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Avis de recrutement : TBSE SARL recrute deux (01) Responsable du Développement
Durable et Gestion des projets alternatifs.

Contexte :

Fondé en 2016, Tropical Biodiversity & Social Enterprise ou TBSE est une entreprise Sociale ceuvrant
dans la Conservation de la biodiversité et des écosystemes, la restauration écologique des zones dégradées
et la gestion des impacts sur I'environnement des gros investissements a Madagascar (RSE des entreprises).
La mise en ceuvre de ces activités est, la plupart du temps, associée a des suivis (tendance, évolution), ainsi
gu’a des recherches continues pour I'amélioration de sa performance. Actuellemet, la société est en pleine
expansion et de ce fait, ressent le besoin de renforcer son équipe dans le domaine mentionné ci-dessus.

Pour ce, TBSE SARL prévoit de recruter 01 «Responsable du Développement Durable et Gestion des projets
alternatifs.».

Description du Poste :
Sous la supervision générale du Directeur Technique et des opérations, votre tache est de :

v" Concevoir et de mettre en place une stratégie de développement durable de I'entreprise

v' S’assurer que les actions de I’entreprise sont conformes aux politiques du développement durable ;

v' S’assurer que I'entreprise s’engage dans une gestion durable a tous les niveaux ;

v" Assurer le bon fonctionnement des différents projets alternatives de TBSE (Station de Recherche,
Agribusiness, Centre d’information & Formation, Seedbank, etc...

v" Assure la maximisation des impacts positifs de différents projets sur les communautés selon le
Roadmap

v" Elaborer un plan de formation et de sensibilisation de la population impactés du projet ;

v' Sensibiliser le personnel sur I’évolution des mentalités et des habitudes ;

v" Promouvoir du programme d'éducation environnementale avec les autres programmes

v' Participer a la recherche de projets alternatives pour les zones d'interventions pour réduire la
dépendance des communautés aux ressources naturelles

v' Rédiger les rapports de développement durable de I'entreprise

PROFIL

v" Niveau Baccalauréat +5 en Economie ou sciences sociales pour le développement

v AVlaise avec la gestion des projets

v' Capacité d’analyse et de synthese

v" Avoir au moins deux ans d’expérience en matiere de développement communautaires

v' Des expériences sur un poste similaire sera un atout

v' Etre capable d’'une bonne communication a l'interne, auprés des autorités, des partenaires et
surtout la communauté locale

v" Bonne condition physique et Apte a effectuer des déplacements fréquents sur terrain et a travailler
en équipe ;

v' Capacité a démontrer un leadership permettant |'atteinte des objectifs de maniere efficiente

v' Maitrise parfaitement de la langue francaise et anglaise

v' Maitrise parfaitement les outils informatiques bureautiques ;

v" Bonnes connaissances juridiques

v" Etre une bonne communication

Le dossier de candidature : une lettre de motivation avec prétention salariale, un curriculum
vitae, copie(s) de diplome(s) sont a faire parvenir a contact.tbse@tropicalbio-se.com ,
mahmodmodeste@tropicalbio-se.com, au plus tard le 22 juillet 2024 a 16h 30.

RAMANAMANIJATO jean Baptiste
Manager

Priére de noter que tous les candidats doivent adhérer aux valeurs de TBSE— Intégrité, Esprit d’équipe, Perform 11

Qualité et Satisfaction des clients. J
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